
 

 

La ville de CHABEUIL  
Drôme - 10 km de Valence - 7 121 habitants 

 
 

Recrute par voie statutaire, à défaut un contractuel, 
 
 

Un(e) chargé(e) de communication 
Attaché territorial ou cadre d’emplois des rédacteurs 

A temps complet 
 
 

MISSIONS :   
Sous l'autorité du maire et de la DGS, vous assurerez notamment les 
missions suivantes : 
 
- Participation à l'élaboration de la stratégie de communication de la 

collectivité et à la définition du budget annuel, 
- Proposition d’outils et d’actions de communication adaptés, afin de 

promouvoir les actions de la municipalité, 
- Assistance et conseil en communication auprès des services internes, 
- Recueil, élaboration des messages et diffusion auprès des différentes 

cibles (grand public, associations, élus, etc), 
- Conception/rédaction de supports de communication (magazines 

municipaux, affiches, invitations, plaquettes d’information…), 
- Gestion des relations avec les différents prestataires (imprimeurs, 

graphistes et autres…), 
- Administration du site internet de la commune et des réseaux sociaux 

(Facebook, Instagram, Intramuros), création de contenus et Community 
management, 

- Gestion des relations avec les médias si besoin (presse écrite, TV, radio 
…), 

- Communication interne, conception/rédaction de supports et 
contribution à l’organisation d’événements de convivialité. 

 
 

PROFIL : 
 Expérience dans la fonction publique territoriale ou dans un poste 
similaire appréciée, 
 Autonomie, sens des responsabilités, qualités relationnelles, grande 
adaptabilité et disponibilité, 
 Rigueur, sens de l’organisation, esprit de synthèse, 
 Qualités rédactionnelles,  
 Connaissance des principaux langages de la communication,   
 Maîtrise de la suite Adobe et du CMS Wordpress, 
 Connaissance des règles générales du droit appliquées à la 
communication, à l'accès aux documents administratifs et aux libertés 
individuelles. 
 
 

CONDITIONS DU POSTE 
Poste à pourvoir au 15 février 2025. 
 
Contact : Service Ressources Humaines -  Tél. 04.75.59.92.85 
Adresser lettre de motivation + CV à Monsieur le Maire - 1 Place Génissieu – 26 120 
CHABEUIL avant le 18 janvier 2025. 


